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PLANO DE TRABALHO

01 - IDENTIFICAGAO DO OBJETO/ENTIDADE PROPONENTE

Més e Ano Execugao

Objeto da Parceria (Nome do projeto)

2° Festival de Integragdo CDC Vila Albertina

19/05/2024 e 26/05/2024

Nome da CNPJ Telefone

Instituto Greens Basketball 41.210.759/0001-86 (11)9.9663-8000
Enderego da Bairro CEP icipi
Rua Palante n°® 67 City America 05519-060 Sao Paulo
Banco | Agéncia | Conta Corrente | Site ativo E-mail
| https://greensbasketball.org.br informacoes@greensbasketball.org.br

Nome do Dirigente RG CPF Telefone

(11)99663-8000

Rua Palante n° 67, City America - SP

Vinicius de Freitas Santos
Nome do Responsavel Técnico do Projeto CREF Telefone
Vinicius de Freitas Santos 063229-G/SP (11)99663-8000
Enderego do responsavel Técnico E-mail
vinicius.1325 freitas@gmail.com

02 - DESCRIGAO DO PROJETO: Descrever o projeto proposto para a parceria entre a PMSP/SEME e a

Nome do Projeto

Modalidade/Lote

Periodo de Execugao

2° Festival de Integragdo CDC Vila Albertina

Futebol

19/05/2024 e 26/05/2024

Forma de Execugao / Sistema de Disputa

Horario da Execugao
Domingo - 10:0hrs - 17:00 hrs / Domingo - 10:0hrs - 17:00 hrs Competigao
Valor Concedente Valor Proponente Valor Patrocinador Total do Projeto
R$ 49.975,20 | R$ = | R$ - | R$ 49.975,20
Local de Execugao Endereco

CDC Vila Albertina

Rua Ribeiro de Morais, 382 - Vila Albertina

03 - OBJETO: Descrigcdo do objeto da parceria, devendo demonstrar o nexo entre as atividades propostas e as metas a serem atingidas;

Plano de Divulgagao

- Site : www.greensbasketball.org.br
- Instagram/facebook : @GREENSBASKETBALL

"Plano de Divulgagao" preve acdes atraves da colocagao de faixas na regido de Pirituba e Lapa e imediagdes através de agbes como a criagdo de materiais de comunicagdo desenvolvimento de cartazes virtuais visualmente atraentes que
transmitam as informacdes essenciais do evento, como data, local, horario do evento mais elementos visuais relacionados ao Futebol, inclusive nas Redes Sociais inclusive facebook, instagran incluindo o site

Objetivo Geral

Estimular as pessoas para que pratiquem alguma atividade fisica (Movimentar-se); Fazer com que a comunidade participe de jogos e competigéo, seja como praticante ou espectador,
cooperando com as atividades de grupos, aceitando diversos papéis; Promover momentos de lazer e diverséo, atendendo criangas, jovens da regido, incentivar a pratica de esporte na i ifica "Futebol ",e p! icao de

forma saudavel e organizada.priorizar a pratica da modalidade através de uma proposta de entretenimento saudavel e educativo, a fim de aperfeigoar as habilidades, a criatividade e a cognigéo, proporcionando beneficios a todos os participantes.
Trabalhar os componentes ludicos de forma a aprender com prazer o jogo de Futebol, respeitando as limitagées individuais e coletivas. Os beneficiarios farao inscrigao para montar times para execugao de 36 jogos, totalizando 180 participantes.
Seréao orientados todas as regras do futebol com o objetivo de se adquirir resisténcia fisica durante as partidas. O festival sera composto por partidas de Futebol e dinamicas em grupo, implementando de um jeito divertido o Futebol na vida dos
arios. Todos os iciari @o kit lanche, e 1 troféu de participagao para o time.
De certa forma, todos os participante irdo se beneficiar com a dinamica do projeto.
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Para execucado do Projeto se faz necessario a aquisigdo e prestagdo de servigos como: Aquisicdo de TROFEUS em acrilico Personalizado, Equipe de arbitragem especializada para arbitrar partidas de futebol de campo, - ARBITRAGEM composto
por 1 arbitro por jogo + 1 Auxiliar por jogo + 1 contador que tera como fungéo e missdo garantir que todas as regras do futebol sejam cumpridas de forma imparcial. Entre as fungdes do arbitro, estdo: atentar as faltas praticadas e controlar o
tempo de durac&o da partida., COORDENADOR OPERACIONAL do projeto tera fungéo e sera responsavel pela organizagédo geral do festival que tem a func&o de receber, conferir, armazenar e distribuir os produtos e materiais elaborar relatério
e atuar na implementacgao de melhorias para a otimizag&o da execugédo do evento. FOTOGRAFO para o registro fotografico das partidas e , bem como imagens da execucéo do projeto para os relatérios de prestacéo de contas e divulgacdo nas
redes sociais - 01 AMBULANCIA Ambulancia Basica composto por 1 Médico — 1 Motorista - 1 Enfermeiro para 1 dia de eventoBasica 01 Motorista socorrista e uma emfermeira - Aquisicdo de BOLAS de futsal oficial Penalty RX 500 - LOCAGAO
DE ESPAGO para execugéo dos jogos/partidas- EQUIPE DE MONTAGEM E DESMONTAGEM que sera responsavel pela montagem e desmontagem da estrutura do evento nos dias dias de execugéo no local do evento - SONORIZAGAO
composta por 04 caixas de som amplificada 1000W - 2 diarias incluindo diaria montagem/desmontagem). Locagdo 01 mesa de som 32 canais -2 diarias de icdo incluindo ontagem - Locag&o 04 Microfones modelo Armer
sem fio -2 didrias de competicéo - Locagdo 01 note book com HD externo - Teste e montagem e dia do evento. Este equipamento esta completo com HD externo para suportar a capacidade dos servigos a serem executados. No Item de estruturas
nao se faz necessario o hd externo. Locag&o de 8 tripés de caixa de som incluindo a diaria do operador de som durante a execugdo do evento- STAFF - e desmontagem composta por 04 pessoas de toda a infraestrutura, - KIT LANCHE - Para os
participantes/ Mesario / Arbitro / Auxiliar/ Staffs (O kit serda composto por : 1 Suco, 1 lanche, 1 frutas 1 barra de cereais e biscoito ou complemento). SUPERVISOR - Contratacéo de 3 pessoas para acompanhamento de montagem, desmontagem,
limpeza do ginasio, entrega de lanche - LONA BACK DROP / BANNER - Banner com impressdo na medida de 4,00 metros x 2,00 metros , o banner éproduzido com lona e inkjet , ultragloss, com absoluta qualidade no processo digital,iliés
reforgados e fixadores plasticos - AGOES DE DIVULGAGAO = Contratagéo de 1 Editor de videos, os servigos incluem divulgagéo e envio do materiais pré evento por meio de redes sociais e whatsapp.




GR
N

EENS

o

Descrigéo do projeto

O esporte consolida praticas como a cooperagao, comunicagao, o respeito pelas regras, resolugao de conflitos, conexao com outras pessoas, lideranga, respeito com o outro, valor do esforgo, re il trabalho
em equipe, disciplina e confianga. Também buscamos desenvolver através dessa metodologia nos participantes a adogao de praticas saudaveis para o desenvolvimento motor, intelectual e ético das criangas. Vamos pnonzar o desenvolvimento
técnico, tatico e fisico dos participantes, oferecendo uma variedade de atividades que promovam a aprendizagem por meio da pratica e da vivéncia do esporte. As partidas serdo adaptadas de forma dinamicas ao nivel de habilidade dos
participantes, com o objetivo de estimular o interesse e o engajamento dos mesmos. Além disso, & importante que haja uma preocupagédo com a seguranga dos participantes, fornecendo os equipamentos de protegdo necessarios e garantindo a
supervisao adequada durante as atividades.

04 - METAS: Descrever as metas a serem atingic os indi e a illz para a sua
Metas Qualitativas Indicadores Férmula de Calculo do indicador Meios de verificagao dos indicadores e metas
Meta 1 Fortalecer o espirito de equipe e cooperagio entre os (Numero total de de equipe Namero A de participantes, feedback dos treinadores,

participantes. de atividades de equipe realizadas com sucesso) = 100% registro fotografico.

= . . A . A s Avaliagd i6 de ho tatico, andlise de
Meta 2 Desenvolver a capacidade de gdaptacap dos jogadores a (Medla das > |r1d| d_ualsnde tatica / desempenho em partidas simuladas, feedback dos
diferentes estratégias de jogo. Numero total de avaliagdes) = 90% . e
treinadores, registro fotografico
Metas Quantitativas Indicadores Férmula de Calculo do indicador Meios de verificagado dos indicadores e metas
. " . " " _ o registros fotograficos de participagao nas sessoes, feedback

Meta 1 Realizar partidas de futebol. Numero de partidas de futebol realizadas= 100% "
dos treinadores.

Meta 2 Alcangar uma média de participagéo de pelo menos 80% (Numero de alunos presentes em todas as aulas / Nimero registros fotograficos de participagao nas sessées, feedback

dos participantes previstos pro evento. total de alunos)= 80% dos treinadores.

Obs: toda e qualquer meta proposta deve necessariamente ser MENSURAVEL.

05 - CAPACITAGAO TECNICA: D a experiencia prévia, it técnica e 2 ultimas iencias profissionais para a do do objeto prop

Capacidade Técnica

Nos ultimos 2 anos treinos icos na para criangas e jovens de 7 a 18 anos, com e sem limitagdes intelectuais e fisicas. Neste periodo atendemos mais 150 alunos, com alguns deles atigindo um oimo nivel tecnico para ingressar em grandes
clubes na cidade de Sao Paulo.

Realizamos nos ultimos anos os seguintes eventos :

Rachéo Solidario de PASCOA (2021 e 2022), onde arrecadamos ovos de pascoa que foram doados a instituigSes de carridade parceiras;

Rachéo Solidario de NATAL (2021 e 2022), onde arrecadamos panetones que foram doados a instituigdes de carridade parceiras;

Tomeio Greens de Basquete 3 X 3, em parceria com a equipe Aspirantes-SP, que reuniu em nossa sede atletas de toda a cidade de SP e grande SP;

1 - Torneio Greens de Basquetebol , realizado no Centro Esportivo de Pirituba com insentivo da SEME-SP.

Capacidade Operacional

Entidade possui condigdes plenas em executar o gerenciamento do evento proposto, toda operagao do evento sera pelos e is (pré evento, evento e pos evento). Para o dia do evento contaremos com :
« 1(um) coordenador

1 (um) supervisor;

2(dois) Fotografo;

Equipe de arbitragem (2 arbitros de quadra e 1 contador).

Experiéncia Profissional (expe!

paraa 4o do objeto prop )
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Criado em fevereiro de 2013, nossa historia comega como um projeto dentro do Jaragua Clube Campestre, a partir do sonho do ex-atleta, agora técnico, Vinicius Freitas, além de alguns amigos também ex-atletas, que tinham como objetivo contribuir com a educagéo de criangas e
jovens de comunidades socialmente vulneraveis através do esporte, mais especificamente do Basquetebol.

Com o crescimento do projeto e a chegada de novos parceiros, constituimos o “INSTITUTO GREENS BASKETBALL”, uma organizagéo da sociedade civil, sem fins lucrativos, agora com maior capacidade de atuagéo na educagao e sociabilizagéo dos jovens.

Atuamos na regido de Pirituba, em espago cedido pela Secretéria de Esportes de Sao Paulo — SEME (antigo CDC Emerson Zemella — Brejéo), situado no bairro do Jd. Libano-Pirituba. O instituto atende criangas, adolescentes e jovens, aliando praticas educacionais e assistenciais ao
desenvolvimento comunitario, incluindo suas familias, sempre com o basquetebol como pano de fundo.

Ao longo desses anos, o instituto também vem investindo esforgos na disseminagao de suas ideias, buscando expandir o alcance de seu trabalho através da 40 de ionai i de outras i além de parcerias com 6rgaos publicos e privados.O Instituto
Greens conta ainda com a iniciativa de voluntarios e amigos na promogao de eventos, articulagéo de agdes, em parcerias e mobilizagao de recursos a serem revertidos aos projetos execucados pelo instituto.
cercade 75 entre 08 e 23 anos, divididos em 4 turmas: iniciantes/mini basket, treinamento Sub-16, Sub-18 e Sub-23. As aulas e treinos acontecem as tergas, quintas no periodo da tarde/noite e aos sabados pela manha em cessées com duragao

de 1 hora e 30 minutos.

No 2° semestre 2022 conseguimos voltar ao circuito de icdes, com a0 nos “Nova Copa de B)” e “Circuito Esportivo da SEME”, nas categorias Sub-15, Sub-16, Sub-17, Sub-18 e Sub-23. Sendo a equipe Sub-23 formada por ex-alunos e ex-
atletas formados em nossos projetos, que voltam ao instituto agora adultos para reencontras os amigos, fomentar a prafica esportiva, ajudando e divulgando nossas atividades.
Acreditamos no esporte como de social, como ede

em favor do das criangas, jovens, adolescentes e das comunidades em geral onde atuamos.
Para o instituto, 0 esporte é um fendmeno sociocultural, promotor da socializagéo e da qualidade de vida, e articulador de pessoas e grupos.

Vemos a pratica esportiva como elemento para o desenvolvimento do individuo, pois promove ai mclusao social, esumula a autonomia e desenvclvwmenlo de novos lagos afetivos.
Acreditamos no esporte como agente de ocupagao de espago, ensinando valores e respeito a X 0 convivio eo
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06 - PUBLICO ALVO: Definir a natureza do objeto, previsao de particif e public Ivo do evento;

30 v de senreiros Dret [ x  Jeverso ot [ Joraneas I
250 Ne° de iarios Indireto l:legrama Continuac Adolescen{es l:lldosas

07 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO: Descrever a programagéo do evento detalhada;

As fases abaixo foram inseridas a titulo exemplificativo. A proponente devera incluir as etapas do projeto conforme o caso. Importante que a proponente preveja todas as etapas necessarias, incluindo as etapas iniciais de mobilizag&o prévia ao inicio
efetivo da execugdo, bem com as etapas posteriores a execugao, tais como a entrega da prestagao de contas.

Nesse sentido ao p que resg ao menos um més para o planejamento, visitas técnicas, contratagées e aquisigées bem como projete 90 dias ao término para prestagdo de contas e entrega de toda a documentagdo
comprobatoria.
Cronograma Data Hr. Inicio Hr. Término Consideragées
Mobilizag&o inicial
Divulgagédo
Inscrigoes

Execugdo fase 1
Execugao fase 2
Execugéo fase 3
Pesquisa de qualidade
Prestagéo de contas

07 A - CRONOGRAMA DE EXECUGAO PROJETOS PONTUAIS: Descrever as etapas de execugéo do projeto de forma (Obrigatério o pr i de todos os campos em branco)
PREENCHER APENAS SE O PROJETO CONSISTIR NA REALIZAGAO DE PROJETOS PONTUAIS
Cronograma Data Hr. Inicio Hr. Término Consideragoes
Mobilizago inicial 25/04/2024 8h00 17h00
Divulgagao 30/04/2024 8h00 17h00
Inscrigdes 01/05/2024 8h00 17h00
Montagem 18/05/2024 e 25/05/2024 8h00 18h00
Realizagéo do evento 19/05/2024 e  26/05/2024 10h00 17h00
Desmontagem 19/05/2024 e 26/05/2024 20h00 23h00
Pesquisa de qualidade 09/06/2023 10h00 18h00
Prestagéo de contas 26/07 a 30/07 10h00 18h00
07 B - CRONOGRAMA DE EXECUGAO AULAS CONTINUADAS: Descrever as grades de aula de forma (Obrigatério o pi i de todos os campos em branco)
PREENCHER APENAS SE O PROJETO CONSISTIR NA REALIZAGAO DE AULAS CONTINUADAS
Grupamento Local Endereco H/Aula Semana Turma Quant. Alunos Dias Manha Tarde Consideragoes
Total 0 0

08 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO FINANCEIRA: A descrigdo dos itens pretendidos devera ser clara, precisa e detalhada, utilizando na coluna Tipo de Despesa os seguintes critérios: Custos Indiretos; Custos Drretos e; Plano de Divulgag&o.
Juntamente a esta coluna devem ser utilizadas as seguintes descrigoes na coluna Natureza de Despesa que sera utilizado em seu projeto: Diarias, P eTr T e Pr e Material
Permanente; Material Esportivo; Obras e Instalagées; Outros Materiais de Consumo; Recursos Humanos; Servigos de Pessoa Fisica e Servigos de Pessoa Juridica. Todas as despesas devem estar ligadas, necessariamente, a algum Tipo de
Despesa e alguma Natureza de Despesa.

8.1. CONCEDENTE

. Natureza de Descrigao Detalhada Unidade Medida V. Unitario Quantidade V. Total CronDe
Tipo de Despesa Despesa Aquisigao

" Servigos de TROFEUS em Mdf 45 cm com bola e chuteira em resina = 16 uni x 80,00 = 1280,00 + Medalhas de . .
Direto Pessoa Juridica |ouro 384 uni x 10,00 = 3.840,00 + 1280,00 = 5120,00 Unidade R$ 512000 1 R$ 512000 Maio

" Servigos de Equipe de arbitragem especializada para arbitrar partidas de futebol de campo (1 arbitro 35,00x16 = . .
Direto Pessoa Juridica |560,00 + 1 Arbitro Aux 30,00x 16= 480,00+ anotador 15,00x16= 240,00 TOTAL = 1280,00 ) Unidade R$ 128000 ! R$ 128000 Maio




Servigos de

Divulgagdo Pessoa Juridica Bola de futsal Penalty RX 200 Unidade R$ 118,80 4 R$ 475,20 Maio
" Outros Materiais de|Locagao de Espaco ( sendo dia 18/05 para montagem - 19/05 realizag&o do evento primeiro dia - - .
Direto Consumo 25/05 montagem para o 2° dia de evento - 26/05 realizagdo do 2° dia de evento). Digria RS 3.500,00 4 RS 14.000,00 Malo

Locag&o 04 caixas de som amplificada 1000W - 2 diarias (1 diaria montagem + 1 diaria
competigao/desmontagem).Valor unitarioR$500,00.X 4 caixas = 2.000,00 x 2 diarias = 4.000,00
Locagdo 01 mesa de som 12 canais -2 diarias (1 didria montagem + 1 diaria
competigao/desmontagem).Valor unitario R$1.800,00x2 diarias-R$3.600,00
Locagao 02 Microfones sem fio 2diarias(1diaria montagem+1diaria competicdo/desmontagem).Valor
UnitarioR$350,00 x 2 mic = 700,00 x 2 diarias =R$ 1.400,00
Servigos de Note bookcom HD externo - Teste emontagem e dia do evento. Este equipamento esta completo com
Direto Pessoa Juridica HD externo para suportar a capacidade dos servigos a serem executados.No Item de estruturas nao Unidade R$ 10.300,00 1 R$ 10.300,00 Maio
se faz necessario o hd externo. Ja tado a informag&o no item . 2 diarias (1 diaria
montagem + 1 diariacompetigao/desmontagem).Valorunitario -R$ 250,00x2diarias.-R$500,00
- Locagao de 4 tripés de caixa de som - 2 didrias (1 diaria montagem + 1
diariacompetigao/desmontagem).R$50,00valor unitario x 4 unidades=R$200,00x2diarias=R$400,00
- Locagdo 1Cabo de energia Main Power- 2diarias (1diaria montagem+1diaria
competigao/desmontagem).R$200,00 valor unitariox2 diarias-R$400,00 TOTAL = 10.300,00
SERVICO DE MONTAGEM E DESMONTAGEM - Montagem e desmontagem composta por 04
pessoas de toda ainfraestrutura de materiais, equipamentos do Evento, box truss, montagem de
equipamentos eletronicos,som, montagem do tatame, notebook, distribuigao dos lanches, limpeza,
Servigos de carga e descarga, auxilio geral de reconfiguragéo das areas decompetigao. Para o dia de evento entre
Direto o montagem e desmontagem e transporte dos materiais 04pessoas envolvidas para montagem , em Unidade R$ 4.000,00 1 RS 4.000,00 Maio
Pessoa Juridica horarios di N . n
orarios diferenciados desde a madrugada do dia antes do evento até amontagem final, e 04 pessoas
no dia evento ao final do dia, além de despesas de transporte, carga e descarga. Valor= R$4.000,00
LONA BACK DROP / BANNER - Banner com impressao na medida de 4,00 metros x 2,00 metros , o
Servico de Pessoa banner éproduzido com lona e inkjet , ultragloss, com absoluta qualidade no processo digital,ilios
Direto Juridica reforgados e fixadores plasticos.Valordom?=R$ 200,00 x8m?=R$ Unidade R$ 1.600,00 1,00 RS 1.600,00 Maio
1.600,00
Direto Servigo de Pessoa | SUPERVISOR - Contratagao de 3 pessoas para acompanhamento de montagem, desmontagem, Unidade RS 3.000,00 1 RS 3.000,00 Maio

Juridica

limpeza do ginasio, entrega de lanche -3 pessoas x 3 diarias = 1 pessoas x R$ 1.000,00 diaria = R$
1.000,00 x3diarias= R$3.000,00




G

~Jas

Servicos de FOTOGRAFO - Contratagdo de 1 Fotdgrafo para cobertura da competicéo (1 fotdgrafo para registro
Direto ¢ P~ para cobertura durante todo o periodo do Evento). Inclui edi¢éo de fotos e entrega DVD contendo Unidade R$ 900,00 1 R$ 900,00 Maio
Pessoa Juridica |+ " " = . S .
imagens, além da alimentagdo das redes sociais em tempo real.Valor unitario do item R$ 900,00
Servico de Pessoa AGOES DE DIVULGAGAO = Contratagéo de 1 Editor de videos, os servigos incluem divulgagéo e
Direto < envio do materiais pré evento por meio de redes sociais e whatssapp.ValorunitariodoitemR$2.500,00x Unidade R$ 2.500,00 1 RS 2.500,00 Maio
Juridica e _
1diarias= R$ 2.500,00
Kit de lanche - Para os participantes/ Mesario / Arbitro / Auxiliar/ Staffs (O kit sera composto por : 1
" Outros Materiais de|Suco, 1 lanche, 1 frutas 1 barra de cereais e biscoito ou complemento).Sendo 2 kits por dia , um no . .
Direto Consumo prerido da manha um no final da Tarde. (180 criangas + 1 arbitro+1arbitro auxiliar + 1 mesario + 10 Unidade RS 14,00 350 RS 4.900,00 Maio
staffs + 1 coordenador = 194 kits x 1 por dia= 194 x 2 dias de evento = 388.

Total do Projeto R$ 49.975,20




GREE
fe >

;a,d

NS
ENs

~Jas

8.2. PROPONENTE: Apenas se houver;

Natureza de

Tipo de Despesa Despesa

Descrigao Detalhada

Cron. De
U. Medida V. Unitario Quant. V. Total Aquisicao
Escolher Agao
Escolher Acdo Escolher Unidade R$ -_|Escolher Més

Escolher Agdo

Escolher A¢do Escolher Unidade R$ - |Escolher Més
Escolher Agdo

Escolher A¢do Escolher Unidade R$ - |Escolher Més

Total R$ -

8.3. PATROCINADOR: Apenas se houver;

Natureza de Descrigio Detalhada Cron. De
Tipo de Despesa Despesa U. Medida V. Unitario Quant. V. Total Aquisigdo
Escolher Agao
Escolher Acdo Escolher Unidade R$ - _|Escolher Més

Escolher Agao

Escolher Acdo Escolher Unidade R$ Escolher Més

Escolher Agdo
Escolher Acdo Escolher Unidade R$ - __|Escolher Més

Total R$
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9 - PLANO DE APLICAGAO: A planilha abaixo contém férmulas, sendo assim nao deveré ser preenchida;
Descrigdo das Acdes Concedente Proponente Patrocinador
Total
Tipo de Despesa Natureza de Despesa SEME Contrapartida Terceiros
R$ -
Recursos Humanos R$ - |R$ - |R$ -
Encargos Trabalhistas e Previdenciarios RS " |RS$ - |R$ - |R$ -
Servigos de Pessoa Juridica #REF! R$ - |R$ - |#REF!
i 1
Direto Servicos de Pessoa Fisica #REF! R$ - |R$ - |#REF!
1
Material Esportivo #REF! R$ - |R$ - |#REF!
Outros materiais de consumo R$ 18.900,00 | Ry - |R$ - |R$ 18.900,00
Equipamentos e Material Permanente R$ - |RS - |R$ - |R$ -
Obras e Instalagdes R$ - | R$ - |R$ - | R$ -
Recursos Humanos R$ ) - |R$ - |R$ -
Encargos Trabalhistas e Previdenciarios R$ - |R$ - |R$ - |R$ -
Servigos de Pessoa Juridica R$ ) - |R$ - |R$ -
Indireto Servigos de Pessoa Fisica R$ - |R$ - |R$ - |R$ -
Outros materiais de consumo R$ - |R$ - |R$ - |R$ -
Equipamentos e Material Permanente RS "~ |R$ - |R$ - | R$ -
Diarias, Passagens e Transporte RS "~ [R$ - |R$ - | R$ -
Recursos Humanos RS " |RS - |R$ - |R$ -
Encargos Trabalhistas e Previdenciarios RS " |IRS - |R$ - |R$ -
Divulgagio Servigos de Pessoa Juridica R$ - |R$ - |R$ -
Servigos de Pessoa Fisica RS " | RS - |R$ - | R$ -
Outros Materiais de Consumo RS " |RS - |R$ - |R$ -
Equipamentos e Material Permanente RS " | RS - |R$ - | R$ -
Total #REF! R$ - |R$ - #REF!
ATENGAO:
Por ciistne diretn tende todac a. o ic de forma direta m n nhietn da narceria Por evemnin de n :nal dir ida na Andn YaVilalad aue da aila dir naran
10 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DO CONCEDENTE: Periodo de desembolso do recurso;
10.1. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DO CONCEDENTE PARA PROJETOS CONTINUADOS
10.1.1. CONCEDENTE
Total 1° Parcela - 2° Parcela - 3° Parcela - 4° Parcela -
Trimestral Trimestral Trimestral Trimestral
Descrigao das Agdes
Tipo de Despesa Natureza de Despesa
Recursos Humanos R$ - R$ -
Encargos Trabalhistas e Previdenciarios R$ - R$ -
Servicos de Pessoa Juridica
. Servicos de Pessoa Fisica
Direto "
Material Esportivo
Outros materiais de consumo
Equipamentos e Material Permanente R$ - R$ -
Obras e Instalagdes R$ - R$ -
Recursos Humanos R$ - R$ -
Encargos Trabalhistas e Previdenciarios R$ - R$ -
oe oe
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Total

Encargos Trabalhistas e Previdenciarios R$ R$
Divulgagio Servigos de Pessoa Juridica
Servigos de Pessoa Fisica R$ R$
Outros Materiais de Consumo R$ R$
Equipamentos e Material Permanente R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$




10.1.2. PROPONENTE: Apenas se houver;

Descrigao das Agoes

Tipo de Despesa

Natureza de Despesa

Total

1° Parcela -
Trimestral

2° Parcela -
Trimestral

3° Parcela -
Trimestral

4° Parcela -
Trimestral

Direto

Recursos Humanos

Encargos Trabalhistas e Previdenciarios

Servigos de Pessoa Juridica

Servicos de Pessoa Fisica

Material Esportivo

Outros materiais de consumo

Equipamentos e Material Permanente

Obras e Instalagdes

Indireto

Recursos Humanos

Encargos Trabalhistas e Previdenciarios

Servigos de Pessoa Juridica

Servicos de Pessoa Fisica

Outros materiais de consumo

Equipamentos e Material Permanente

Diarias, Passagens e Transporte

Divulgagdo

Recursos Humanos

Encargos Trabalhistas e Previdencidrios

Servigos de Pessoa Juridica

Servigos de Pessoa Fisica

Outros Materiais de Consumo

Equipamentos e Material Permanente

Total

R$

- |R$

R$

R$

- |R$

10.1.3. PATROCINADOR: Apenas se houver;

Descrigao das Agoes

Tipo de Despesa

Natureza de Despesa

Total

1° Parcela -
Trimestral

2° Parcela -
Trimestral

3° Parcela -
Trimestral

4° Parcela -
Trimestral

Direto

Recursos Humanos

Encargos Trabalhistas e Previdenciarios

Servigos de Pessoa Juridica

Servigos de Pessoa Fisica

Material Esportivo

Outros materiais de consumo

Equipamentos e Material Permanente

Obras e Instalagdes

Indireto

Recursos Humanos

Encargos Trabalhistas e Previdenciarios

Servigos de Pessoa Juridica

Servigos de Pessoa Fisica

Outros materiais de consumo

Equipamentos e Material Permanente

Didrias, Passagens e Transporte

Divulgagdo

Recursos Humanos

Encargos Trabalhistas e Previdencidrios

Servigos de Pessoa Juridica

Servigos de Pessoa Fisica

Outros Materiais de Consumo

Equipamentos e Material Permanente

Total

R$

R$

R$

10.2. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DO CONCEDENTE PARA PROJETOS PONTUAIS

10.2.1. CONCEDENTE

Descrigao das Agoes

Tipo de Despesa

Natureza de Despesa

Escolher Més

|Recursos Humanos
I :

T a




BGREENS

<

Indireto

Servigos de Pessoa Juridica

Servigos de Pessoa Fisica

Outros materiais de consumo

Equipamentos e Material Permanente

Diérias, Passagens e Transporte

Divulgacéo

Recursos Humanos

Encargos Trabalhistas e Previdenciarios

Servigos de Pessoa Juridica

Servigos de Pessoa Fisica

Outros Materiais de Consumo

Equipamentos e Material Permanente

Total

R$




10.2.2. PROPONENTE: Apenas se houver;

Descrigao das Agoes

Tipo de Despesa

Natureza de Despesa

Escolher Més

Direto

Recursos Humanos

Encargos Trabalhistas e Previdenciarios

Servigos de Pessoa Juridica

Servigos de Pessoa Fisica

Material Esportivo

Outros materiais de consumo

Equipamentos e Material Permanente

Obras e Instalagdes

Indireto

Recursos Humanos

Encargos Trabalhistas e Previdenciarios

Servigos de Pessoa Juridica

Servigos de Pessoa Fisica

Outros materiais de consumo

Equipamentos e Material Permanente

Diarias, Passagens e Transporte

Total

Divulgagao

Recursos Humanos

Encargos Trabalhistas e Previdenciarios

Servigos de Pessoa Juridica

Servigos de Pessoa Fisica

Outros Materiais de Consumo

Equipamentos e Material Permanente

R$

10.2.3. PATROCINADOR: Apenas se houver;

Descrigao das Agoes

Tipo de Despesa

Natureza de Despesa

Escolher Més

Direto

Recursos Humanos

Encargos Trabalhistas e Previdenciarios

Servigos de Pessoa Juridica

Servigos de Pessoa Fisica

Material Esportivo

Outros materiais de consumo

Equipamentos e Material Permanente

Obras e Instalagdes

Indireto

Recursos Humanos

Encargos Trabalhistas e Previdenciarios

Servigos de Pessoa Juridica

Servigos de Pessoa Fisica

Outros materiais de consumo

Equipamentos e Material Permanente

Diérias, Passagens e Transporte

Divulgacéo

Recursos Humanos

Encargos Trabalhistas e Previdencidrios

Servigos de Pessoa Juridica

Servigos de Pessoa Fisica

Outros Materiais de Consumo

Equipamentos e Material Permanente

Total

R$

11 - GRADE COMPARATIVA DE PREGOS: A ical

dos itens deverdo ser igual os do Cronograma de Execugdo Financeira;

11.1. GRADE DE PREGOS ITENS QUE POSSUEM REFERENCIA DE PRECO EM ALGUMA DAS HIPOTESES DO ARTIGO DA LEI MUNICIPAL 17.273/2020 (POLITICA MUNICIPAL DE PREVENGAO DA CORRUPCAO)

Obs: devem ser listados na tabela abaixo todos os itens previstos plano de trabalho, inclusive aqueles que ndo p: prego de para das abaixo descritas. Nos casos em que ndo houver prego em nenhuma das
Natureza de Despesa D igao D ada O item possui prego de referéncia Fonte do prego Valor unitario Q Total Pessoa respol pela cotagao
TROFEUS em Mdf 45 cm com bola e 1 - Banco de prego Prefeitura Néo RS -
Direto chuteira em resina = 16 uni x 80,00 = 2 — Banco de prego Adm Publica Nzo R$ -
1280,00 + Medalhas de ouro 384 uni x 3 — Ata de registro de prego Nao R$ -
10,00 = 3.840,00 + 1280,00 = 5120,00 4 — Listas/Pesquisas publicizadas Nao R$ -
. . . 1 — Banco de prego Prefeitura Nao R$ -
Equipe de arbitragem
para arbitrar partidas de futebol de 2 — Banco de prego Adm Publica Nao RS
Direto campo (1 arbitro 35,00x16 = 560,00 + =
! 1 Arbitro Aux 30,00x 16= 480,00+ 3 — Ata de registro de prego Nao
anotador 15,00x16= 240,00 TOTAL = RS -
1280,00) 4 — Listas/Pesquisas publicizadas Nao
01 Ambulancia Basica 01 Motorista




3 — Ata de registro de preco Nao
R$
4 — Listas/Pesquisas publicizadas Nao R$
1 — Banco de prego Prefeitura Nao
R$
Locagao de Espago ( sendo dia 18/05 . N
para montagem - 19/05 realizagdo do 2 - Banco de prego Adm Publica Néao RS
#REF! evento primeiro dia - 25/05 montagem
para o 2° dia de evento - 26/05 3_Atad istro d N&
realizagao do 2° dia de evento). @ de registro de prego 20
4 - Listas/Pesquisas publicizadas Nao R$
Locagao 04 caixas de som amplificada ’ N
1000W - 2 didrias (1 diaria montagem + 1 - Banco de prego Prefeitura Néo RS
1 diaria
. competigao/desmontagem).Valor 2 - Banco de prego Adm Publica Nao RS
Direto unitarioR$500,00.X 4 caixas = 2.000,00
x 2 diarias = 4.000,00 3 — Ata de registro de prego Nao RS
Locagao 01 mesa de som 12 canais -2
4 - Listas/Pesquisas publicizadas Nao R$

diarias (1 diaria montagem + 1 diaria
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SERVICO DE MONTAGEM E

1-B: di Prefeitt Na
DESMONTAGEM - Montagem e anco de prego refeltura 20 RS
desmontagem composta por 04 2 - Banco de prego Adm Publica Nao
Direto pessoas de toda de R$
materiais, equipamentos do Evento, box| 3 — Ata de registro de prego Nao
truss, montagem de R$
eletronicos,som, montagem do tatame, | 4 _ | istas/Pesquisas publicizadas Nzo RS
notebook. distri o dos lanche:
1 — Banco de prego Prefeitura Nao RS
2 — Banco de prego Adm Publica Nao
R$
LONA BACK DROP / BANNER - Banner
com impressao na medida de 4,00
metros x 2,00 metros , o banner
éproduzido com lona e inkjet ,
Direto ultragloss, com absoluta qualidade no
processo digital,iliés reforcados e _ . -
fixadores plasticos.Valordom?=R$ 3 - Ata de registro de prego Nao
200,00 x8m?=R$
1.600,00
R$
4 - Listas/Pesquisas publicizadas Nao
1 —Banco de prego Prefeitura Néo
R$
SUPERVISOR - Contratagéo de 3
pessoas para acompanhamento de 2 — Banco de prego Adm Publica Nao
#REF! montagem, desmontagem, limpeza do R$
: ginasio, entrega de lanche -3 pessoas x
3 diarias = 1 pessoas x R$ 1.000,00 3 — Ata de registro de prego Néo
diaria = R$ 1.000,00 x3diarias= R$
R$3.000,00
4 — Listas/Pesquisas publicizadas Néo R$
1 - Banco de prego Prefeitura Nao
R$
2 — Banco de prego Adm Publica Nao
R$
FOTOGRAFO - Contratagéo de 1
Fotégrafo para cobertura da competicdo
(1 fotdgrafo para registro para cobertura
durante todo o periodo do Evento).
Direto Inclui edigao de fotos e entrega DVD
contendo imagens, além da . =
alimentagéo das redes sociais em 3 - Ata de registro de prego Néo
tempo real.Valor unitario do item R$
900,00
R$
4 — Listas/Pesquisas publicizadas Nao
R$
ACOES DE DIVULGAGAO =
Contrataggo de 1 Editor de videos, os
servigos incluem divulgagao e envio do
1 — Banco de prego Prefeitura Nao

R$




no prerido da manha um no final da
Tarde. (180 criangas + 1
arbitro+1arbitro auxiliar + 1 mesario +
10 staffs + 1 coordenador = 194 kits x 1
por dia= 194 x 2 dias de evento = 388.

3 — Ata de registro de preco

R$

4 — Listas/Pesquisas publicizadas

R$
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11.2. Para os itens que néo seg m os requisitos da tabela supra, devera ser usado a tabela abaixo:
Natureza de
Tipo de Despesa [Despesa Descrigao Detalhada CNPJ Nome da Empresa Valor Unit. Quant. Total
37.531.808/0001-05 ERON TROFEUS AMERICA R$ 5.120,00 1 R$ 5.120,00
Servicos de TROFEUS em Mdf 45 cm com bola e chuteira em resina = .
Direto PessoagJuridica 16 uni x 80,00 = 1280,00 + Medalhas de ouro 384 uni x 45.419.393/0001-00 DRLIKA PRODUGOES R$ 6.620,00 1 R$ 6.620,00
10,00 = 3.840,00 + 1280,00 = 5120,00
47.844.355/0001-20 ERL PRODUGOES R$ 7.000,00 1 R$ 7.000,00




G
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54.532.396/0001-47 MARILIA DE SOUZA NEVES R$ 1.280,00 1 R$ 1.280,00
Equipe de arbitragem especializada para arbitrar partidas de
" Servigos de futebol de campo (1 arbitro 35,00x16 = 560,00 + 1 Arbitro ~
Direto Pessoa Juridica | Aux 30,00x 16= 480,00+ anotador 15,00x16= 240,00 TOTAL | 45:419.393/0001-00 DRLIKA PRODUCOES RS 158000 ! RS 158000
=1280,00)
47.844.355/0001-20 ERL PRODUCOES R$ 1.600,00 1 R$ 1.600,00
41.210.759/0001-86 SD REMOGOES R$ 950,00 2 R$ 1.900,00
30.321.305/0001-66 LUX AMBULANCIA R$ 1.000,00 2 R$ 2.000,00
#REF! #REF! 01 Ambl_ﬂanc\a Basica 01 Motorista socorrista e uma
enfermeira
46.499.933/0001-76 DOCTOR EMERGENCY R$ 1.200,00 2 R$ 2.400,00
51.729.127/0001-87 LOJAO DOS ESPORTES R$ 427,68 1 R$ 475,20
Direto Servigos e g1; g futsal Penalty RX 200 45.419.393/0001-00 DRLIKA PRODUCOES RS 600,00 1 RS 600,00
Pessoa Juridica T ’ ’
47.844.355/0001-20 ERL PRODUCOES R$ 800,00 1 R$ 800,00
04.290.708/0001-85 CDC VILA ALBERTINA R$ 3.500,00 4 RS 14.000,00
Locag&o de Espago ( sendo dia 18/05 para montagem -
Direto Servigos de 19/05 realizagao do evento primeiro dia - 25/05 montagem
Pessoa Juridica |[para o 2° dia de evento - 26/05 realizagdo do 2° dia de
evento).
Locagao 04 caixas de som amplificada 1000W - 2 diarias (1
diaria montagem + 1 diaria competigao/desmontagem).Valor
unitarioR$500,00.X 4 caixas = 2.000,00 x 2 diarias = 41.487.567/0001-11 CKM LOCAGCOES RS 10.300,00 1 RS 10.300,00
4.000,00
. Locagao 01 mesa de som 12 canais -2 diarias (1 diaria
Divulgagdo Servigos de +1 didria icé )-Valor
Pessoa Juridica | ynitario R$1.800,00x2 diarias-R$3.600,00 45.419.393/0001-00 DRLIKA PRODUCOES RS 15.000,00 1 RS 15.000,00
Locagao 02 Microfones sem fio 2diarias(1diaria
1diaria icdo/desmontagem).Valor
UnitarioR$350,00 x 2 mic = 700,00 x 2 didrias =R$ 1.400,00 | 47.844.355/0001-20 ERL PRODUGGES RS 16.000,00 1 RS 16.000,00
Note bookcom HD externo - Teste emontagem e dia do
nio Este ool 4 L torn
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SERVICO DE MONTAGEM E DESMONTAGEM - Montagem
e desmontagem composta por 04 pessoas de toda 41.487.567/0001-11 CKM LOCAGOES R$ 4.000,00 1 R$ 4.000,00
ainfraestrutura de materiais, equipamentos do Evento, box
truss, montagem de eletror om.
Servigos de montagem do tatame, notebook, distribuigéo dos lanches, N
Direto Pessoa Juridica limpeza, carga e descarga, auxilio geral de reconfiguragdo 45.419.393/0001-00 DRLIKA PRODUGOES R$ 4.650,00 1 R$ 4.650,00
das areas decompetigdo. Para o dia de evento entre
montagem e desmontagem e transporte dos materiais
envolvidas para , em horarios ~ - 4750.00 1 - 4750.00
diferenciados desde a madrugada do dia antes do evento até 47.844.355/0001-20 ERL PRODUCOES $ B $ B
amontagem final, e 04 pessoas no dia evento ao final do dia,
41.487.567/0001-11 CKM LOCAGOES R$ 1.600,00 1 R$ 1.600,00
LONA BACK DROP / BANNER - Banner com impressao na
medida de 4,00 metros x 2,00 metros , o banner éproduzido ~
X com lona e inkjet , ultragloss, com absoluta qualidade no 45.419.393/0001-00 DRLIKA PRODUGCOES R$ 1.800,00 1 R$ 1.800,00
. Servigos Pessoa P )
Direto Juridica processo digital,iliés reforgados e fixadores
plasticos.Valordom?=R$ 200,00 x8m?=R$
1.600,00
47.844.355/0001-20 ERL PRODUCOES R$ 1.880,00 1 R$ 1.880,00
41.487.567/0001-11 CKM LOCACﬁES R$ 3.000,00 1 R$ 3.000,00
SUPERVISOR - Contratagao de 3 pessoas para
oI Servigos Pessoa to de X gem, limpeza do 45.419.393/0001-00 DRLIKA PRODUCOES R$ 3.600,00 1 R$ 3.600,00
ireto . AN
Juridica ginasio, entrega de lanche -3 pessoas x 3 diarias = 1
pessoas x R$ 1.000,00 diaria = R$ 1.000,00 x3diarias=
R$3.000,00
47.844.355/0001-20 ERL PRODUGOES R$ 3.800,00 1 R$ 3.800,00
41.487.567/0001-11 CKM LOCACﬁES R$ 900,00 1 R$ 900,00
FOTOGRAFO - Contratagdo de 1 Fotdgrafo para cobertura
da competicéo (1 fotdgrafo para registro para cobertura
Di Outros Materiais de|durante todo o periodo do Evento). Inclui edi¢do de fotos e
ireto Consumo entrega DVD contendo imagens, além da alimentag&o das ~
redes sociais em tempo real.Valor unitario do item R$ 45.419.393/0001-00 DRLIKA PRODUCOES R$ 3.500,00 1 R$ 3.500,00
900,00
47.844,355/0001-20 ERL PRODUCOES R$ 3.800,00 1 R$ 3.800,00
41.487.567/0001-11 CKM LOCAGOES R$ 2.500,00 1 R$ 2.500,00
AGOES DE DIVULGAGAO = Contratagéo de 1 Editor de
_ Servigos Pessoa | V14808, 0s servigos incluem divulgagéo e envio do materiais 45.419.393/0001-00 DRLIKA PRODUGOES RS 3.000,00 1 RS 3.000,00
Direto Juridica pré evento por meio de redes sociais e
whatssapp.ValorunitariodoitemR$2.500,00x 1diarias= R$
2.500,00
47.844.355/0001-20 ERL PRODUCOES R$ 3.500,00 1 R$ 3.500,00




Kit de lanche - Para os participantes/ Mesario / Arbitro /
Auxiliar/ Staffs (O kit serd composto por : 1 Suco, 1 lanche,
1 frutas 1 barra de cereais e biscoito ou
Servigos Pessoa |complemento).Sendo 2 kits por dia , um no prerido da
Juridica manha um no final da Tarde. (180 criangas + 1
arbitro+1arbitro auxiliar + 1 mesario + 10 staffs + 1
coordenador = 194 kits x 1 por dia= 194 x 2 dias de evento
=388.

Direto

NOVA KIT LANCHE RS 17,00 350 R$ 5.950,00

Total de Valores das Empresas Vencedoras R$ 49.975,20

12 - DECLARAGCAO DO PROPONENTE: Na qualidade de Dirigente da i atesto a i i da do api eo pril das agoes neste projeto.

“uﬂ',._ R ek

Nome do dirigente responsével - RG




